Bedruckt? Bestickt? Per Etikett?

Firmen-Logos auf der Arbeitsbekleidung ist heute genauso ein Obligat wie das Erscheinen auf jedem Inserat oder Visitenkarte. Warun
Die Einheit macht das Team.

Ein einheitliches Erscheinungsbild tiber alle Bereiche eines Unternehmens ist pures positives Image. Nach Aussen und nach Innen.

Denn, Arbeitsbekleidung beriihrt den personlichen Bereich lhrer Mitarbeiter. Wer sich in seiner zweiten Haut wohl fiihlt, arbeitet auch
gern und ist motiviert.

Beschriften ist eine sehr innovative Methode, um Textilien zu veredeln und zu personalisieren. Denn ein individuelles Motiv oder Logo
ist eine grosse Bereicherung fur Textilien und verleiht das gewisse Etwas. Naturlich kdnnen Sie nicht nur T-Shirts und Hemden beschrift
lassen. Es gibt eine grosse Auswahl an Textilien, die Sie besticken lassen kénnen, so zum Beispiel Hemden, T-Shirts, Kappen, Hosen
Sicherheitskleidung usw. Eigentlich kénnen Sie so gut wie alle Textilien individuell anpassen.

Zuerst wird das Kleidungsstiick ausgesucht.

Anschliessend wird entschieden, welche Mdéglichkeit die Beste ist,
um Ihr Kleidungsstiick zu personalisieren. Hier haben Sie die Moglichkeit
zwischen bedrucken, besticken und per Etikette.

Das Logo oder Motiv wird entworfen
und geliefert.

Das Kleidungsstiick wird personalisiert.
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Nun haben Sie Ihr personliches Kleidungsstiick
nach wenigen Tagen bei lhnen.
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